
                   
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ          ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ..47η/2020..
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ της 13ης-10-2020
Οικονομική Επιτροπή
Ταχ. Δ/νση: Λ. Μαραθώνος 29 & Αθ. Διάκου 01
Άγιος Στέφανος ..Αριθ. Απόφασης: ..430/2020..

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

 Από το Πρακτικό της..47ης/13-10-2020...Δημόσιας Τακτικής συνεδρίασης της  Οικονομικής
Επιτροπής.
Σήμερα  την  ..13η Οκτωβρίου  2020..,  ημέρα  ..Τρίτη.. και  ώρα  ..14:00.. η  Οικονομική
Επιτροπή  συνήλθε  σε  Δημόσια  Τακτική συνεδρίαση  στην   αίθουσα  συνεδριάσεων  του
Δημοτικού Καταστήματος  του Δήμου  Διονύσου, επί  της οδού Λ. Μαραθώνος 29 & Αθ.
Διάκου 01 κατόπιν της υπ’ αριθ..24890/9-10-2020..πρόσκλησης του Προέδρου κ. Ιωάννη
Καλαφατέλη, Δημάρχου Διονύσου που δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό
στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 75 του Ν.3852/10, για συζήτηση και λήψη απόφασης στα
παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης:

 ΘΕΜΑ ΕΗΔ  ο: « 8η Αναμόρφωση προϋπολογισμού Δήμου ο.ε. 2020».
ΘΕΜΑ 1  ο: «Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού
Δικαίου  Ορισμένου  δίμηνης  διάρκειας  έτους  2020  για  την  αντιμετώπιση  κατεπειγουσών
πρόσκαιρων  αναγκών  του  Δήμου  Διονύσου  για  την  εκκαθάριση  δηλώσεων  διόρθωσης
τετραγωνικών μέτρων».
ΘΕΜΑ 2  ο: «α) Έγκριση Μελέτης 05/2019  β) Όρων Διακήρυξης Συνοπτικού Διαγωνισμού
για  την  ανάθεση  της  προμήθειας:  «ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ,  ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ,
ΜΕΤΑΦΟΡΑ  ΚΑΙ  ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ  ΣΤΕΓΑΣΤΡΩΝ,  ΓΙΑ  ΤΗΝ  ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ  Ή  ΚΑΙ  ΤΗΝ
ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΩΝ ΣΤΑΣΕΩΝ,  ΓΙΑ  ΤΗΝ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΟΥ ΕΠΙΒΑΤΙΚΟΥ ΚΟΙΝΟΥ
ΤΟΥ  ΔΗΜΟΥ  ΔΙΟΝΥΣΟΥ-  ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ  ΙΙ» και  γ) την  συγκρότηση  της  Επιτροπής
Διενέργειας και Αξιολόγησης Προσφορών του Διαγωνισμού».
ΘΕΜΑ  3  ο:  «Αποδοχή  δωρεάς:  Αναλώσιμα   από  το  SUPER MARKET ΑΛΦΑ-ΒΗΤΑ
ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.  για ενίσχυση του κοινωνικού παντοπωλείου του Δήμου Διονύσου».
ΘΕΜΑ 4  ο:  «Αποδοχή δωρεάς: Αναλώσιμα  από την ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΙΔΡΥΜΑ ΓΙΑ
ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΠΕΙΝΑΣ   για την ενίσχυση  του Κοινωνικού Παντοπωλείου
του Δήμου Διονύσου».
ΘΕΜΑ 5  ο: «Αποδοχή δωρεάς: Αναλώσιμα  από την ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΙΔΡΥΜΑ ΓΙΑ
ΤΗΝ  ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ  ΤΗΣ  ΠΕΙΝΑΣ    για  την  ενίσχυση   της  Παιδικής  &  Νεανικής
Χορωδίας του Δήμου Διονύσου».
ΘΕΜΑ 6  ο: «Εξειδίκευση πίστωσης για τη Συντήρηση και Επισκευή Αθλητικού Εξοπλισμού
του Δημοτικού Γυμναστηρίου Αγίου Στεφάνου».
ΘΕΜΑ 7  ο: «Αίτημα του κ. Λιάπη Αχιλλέα περί καταβολής αποζημίωσης από πτώση δέντρου
σε τάφο».
ΘΕΜΑ  8  ο:  «Έγκριση  έκδοσης  χρηματικών  ενταλμάτων  προπληρωμής  για  την  έκδοση
παραβόλων και δαπανών ΚΤΕΟ, Καρτών καυσαερίων, βεβαίωσης ταχογραφων και λοιπών
πιστοποιητικών για οχήματα του Δήμου Διονύσου».
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Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9)  μελών βρέθηκαν
παρόντα τα παρακάτω οκτώ (8) μέλη:

             ΠΑΡΟΝΤΕΣ
                    
ΑΠΟΝΤΕΣ

1. Καλαφατέλης  Ιωάννης, Πρόεδρος.         1. Τσούκας Παναγιώτης
2. Τσουδερός Ιωάννης                                
3. Κριεμάδης Στέφανος           
4. Φώτος Βασίλειος           
5. Λακαφώση Παναγιώτα
6. Ζαμάνης Διονύσιος
7. Κουριδάκης Κωνσταντίνος
8. Τσεβάς Χρήστος

                                                                                            
      Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κ. Μαρουλάκη Ζωή Υπάλληλο του Δήμου Διονύσου.

     Ακολούθως ο Πρόεδρος ζήτησε από τα μέλη της οικονομικής επιτροπής να αποφανθούν
για το χαρακτήρα του θέματος λέγοντας ότι  κρίνεται κατεπείγον του θέματος έγκειται στο
γεγονός  ότι   με  το  αριθ.  πρωτ.  141090/2.7.2020 έγγραφο του  Υπουργείου  Εργασίας  &
Κοινωνικών Υποθέσεων περί των κρατήσεων  «ΕΑΠ για την νέα ΑΠΔ Δημοσίου», που σε
συνδυασμό με την ολοκλήρωση των διαδικασιών της  κινητικότητας (Α΄ Κύκλος 2019)  εντός
του  καλοκαιρού,  προκάλεσαν   αύξηση  των  αναγκών   σε  κωδικούς   μισθοδοσίας  και
ιδιαίτερα σε κωδικούς  κρατήσεων , γεγονός που δε θα μπορούσε να προβλεφθεί από την
αρχή του οικονομικού έτους από μια επιμελή Υπηρεσία.  Ο Νομοθέτης προβλέπει  ότι  η
μισθοδοσία  του  προσωπικού  είναι  υποχρεωτική  και  συνεπώς,  για  την  απρόσκοπτη
λειτουργία της Υπηρεσίας, είναι  αναγκαίο να γίνει  αναμόρφωση σε  επιμέρους κωδικούς
προκειμένου για την ομαλή λειτουργία των Υπηρεσιών και τη καταβολή της μισθοδοσίας
μέσω ΕΑΠ στους εργαζομένους το αργότερο μέχρι της 19/10/2020. 

             Η οικονομική επιτροπή λαμβάνοντας  υπόψη τις διατάξεις  του άρθρου 75 του
Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει, καθώς και την εισήγηση του
Προέδρου ενέκρινε ομόφωνα, το κατεπείγοντα χαρακτήρα του θέματος.

Αριθμός Απόφασης: 430/2020

 ΘΕΜΑ 1  ο: «8η Αναμόρφωση προϋπολογισμού Δήμου ο.ε. 2020».
 
 O Πρόεδρος έθεσε υπόψη της Επιτροπής την εισήγηση.

Σχ.  Συνημμένα : 
1) Πίνακας 8ης Αναμόρφωσης Προϋπολογισμού

Η αναμόρφωση του προϋπολογισμού προσδιορίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 8 του
ΒΔ 17-5/15-6-1959   καθώς και από το άρθρο 161 του ΔΚΚ για τις πιστώσεις των έργων (η
παρ.1 καταργήθηκε με το άρθρο 77 του Ν.4316/14). Πρόκειται για εξαιρετική διαδικασία η
οποία εφαρμόζεται στις περιπτώσεις, όπου μία πίστωση μπορεί να μεταφερθεί εφόσον:- 

1. έχει εκπληρωθεί ο σκοπός της- 

http://www.karagilanis.gr/vasiki-nomothesia/nomos-3463-06/arthro-161-metafora-pistoseon-gia-tin-ektelesi-ergou-apothematiko.html
http://www.karagilanis.gr/vasiki-nomothesia/vasiliko-diatagma-17-5-15-6-59/arthro-8-metafora-pistoseon.html
http://www.karagilanis.gr/vasiki-nomothesia/vasiliko-diatagma-17-5-15-6-59/arthro-8-metafora-pistoseon.html
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2. καθίσταται ανέφικτη η πραγματοποίησή της οπότε μπορεί να μεταφερθεί μέρος ή το
σύνολο της πίστωσης για τη κάλυψη νέων αναγκών για  έκτακτες  και  επείγουσες
ανάγκες οι οποίες δεν είχαν προβλεφθεί στο προϋπολογισμό.-

3.  επίσης, αναμόρφωση πραγματοποιείται και στις περιπτώσεις εγγραφής εσόδων τα
οποία είτε εκ παραδρομής είτε λόγω έκτακτου γεγονότος (έκτακτη επιχορήγηση, χο-
ρήγηση δανείου κλπ.) απαιτείται η αναμόρφωση του προϋπολογισμού.

Από  τις  διατάξεις  του  άρθρου  8  του  ΒΔ  17-5/15-6-1959    ορίζεται  πως  πρέπει  να
τεκμηριώνεται το έκτακτο της αναμόρφωσης μέσω της εισήγησης της υπηρεσίας, η οποία
εισηγείται την αναμόρφωση του προϋπολογισμού. Η αναφορά του άρθρου 8 του ΒΔ 17-
5/15-6-1959  σε  έκτακτες  και  επείγουσες  ανάγκες  δεν  ταυτίζεται  με  την  έννοια  του
κατεπείγοντος, αλλά αποτελεί προσπάθεια περιορισμού των συχνών αναμορφώσεων. 
Ειδικότερα η παρ. 5 του άρθρου 23 του   Ν.3536/07 απαιτεί οι αποφάσεις των δημοτικών
συμβουλίων  που  αφορούν  αναμορφώσεις  των  προϋπολογισμών  των  Ο.Τ.Α.,  να
υποβάλλονται  στον  Γενικό  Γραμματέα  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης    για  έλεγχο
νομιμότητας και να συνοδεύονται από τις εισηγήσεις των αρμόδιων υπηρεσιών. 
Στην ίδια διάταξη αναφέρεται ότι ο Γενικός Γραμματέας ελέγχει τη νομιμότητά της απόφασης
αναμόρφωσης  εντός  αποκλειστικής  προθεσμίας  δέκα  ημερών. Τα  αρμόδια  όργανα  που
ενεργούν  κατά  παράβαση  των  διατάξεων  του  πρώτου  εδαφίου  της  παραγράφου  5  του
άρθρου 23 του Ν.3536/07 υπέχουν, ανεξάρτητα από τυχόν ποινική ευθύνη, πειθαρχική και
αστική ευθύνη κατά τις  διατάξεις  των άρθρων 141, 142 και 143 του Κώδικα Δήμων και
Κοινοτήτων που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 3463/2006. 

Σύμφωνα με το άρθρο 6 της ΚΥΑ 55905/19 (ΦΕΚ 3054Β’/29-7-2019) θα πρέπει όλοι οι
φορείς  να  προβούν  σε  υποχρεωτική  αναμόρφωση  του  Προϋπολογισμού  βάσει  των
οριστικών  μεγεθών  όπως  διαμορφώθηκαν κατά  το  κλείσιμο  του  οικονομικού  έτους
2019. Επίσης, έχουν προκύψει επείγουσες ανάγκες οι οποίες δεν είχαν προβλεφθεί στον
προϋπολογισμό του Δήμου Διονύσου  του τρέχοντος έτους παρίσταται ανάγκη δημιουργίας
πιστώσεων για  την  κάλυψη των αναγκών αυτών.  Προκειμένου να  γίνει  αυτό  πρέπει  να
προηγηθεί  η  μεταφορά πιστώσεων,  από συγκεκριμένους  Κ.Α.  του προϋπολογισμού του
τρέχοντος έτους στους οποίους αυτές είναι εγγεγραμμένες, στο αποθεματικό κεφάλαιο του
προϋπολογισμού  και  στη  συνέχεια  μεταφορά  από  το  αποθεματικό  κεφάλαιο  του
προϋπολογισμού για τη δημιουργία των καινούριων πιστώσεων.

Βάσει της παρ. IV της εγκυκλίου 108/2019 ορίζεται ότι η αναμόρφωση του προϋπολογισμού
αποτελεί ουσιαστικά τροποποίηση της απόφασης με την οποία ψηφίζεται αυτός. Ως εκ
τούτου,  για  τις  αναμορφώσεις  ακολουθείται  η  ίδια  διαδικασία  που  ακολουθείται  για  την
ψήφιση του προϋπολογισμού, συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων των παρ. 8 & 9 του
άρθρου 77 του Ν. 4172/2013, όπως πλέον ισχύουν. Συνεπώς, κατατίθενται προς ψήφιση
και  εναλλακτικές  προτάσεις,  εφόσον  υπάρχουν  τέτοιες.  Τα  ανωτέρω  ισχύουν  υπό  την
επιφύλαξη  της  διάταξης  της  παρ.  5  του  ίδιου  άρθρου  «Η  εκτελεστική  επιτροπή  και  η
επιτροπή διαβούλευσης διατυπώνουν τη γνώμη τους, μόνο κατά το στάδιο κατάρτισης του
προϋπολογισμού και δεν απαιτείται εκ νέου γνωμοδότησή τους για όποιες αναμορφώσεις
του ακολουθήσουν».

Βάσει  της  παρ.  9  του  άρθρου  77  του  Ν.4172/13,  όπως  ισχύει,  σε  συνδυασμό  με  την
εγκύκλιο  108/2019,  οι  εναλλακτικές  προτάσεις συντάσσονται  από  τις  προτείνουσες
παρατάξεις  ή  τους  προτείνοντες  συμβούλους,  συνοδεύονται  από αιτιολογική  έκθεση  και
εισήγηση  της  οικονομικής  υπηρεσίας  του  Δήμου,  συζητούνται  διακριτά  και  τίθενται  σε

http://www.karagilanis.gr/vasiki-nomothesia/vasiliko-diatagma-17-5-15-6-59/arthro-8-metafora-pistoseon.html
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ψηφοφορία  κατά  την  ίδια  συνεδρίαση  που  συζητείται  και  η  αναμόρφωση  του
Προϋπολογισμού που έχει  υποβληθεί  από την οικονομική επιτροπή. Σε περίπτωση που
τροποποιηθούν   ΚΑ  Εσόδων  και  ΚΑ  Εξόδων,  θα  πρέπει  να  διασφαλίζεται  πάντοτε  η
ισοσκέλιση τουλάχιστον του προϋπολογισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο
2 του άρθρου 77. Κατά τη σύνταξη των προτάσεων από τις ενδιαφερόμενες παρατάξεις, οι
αρμόδιες  υπηρεσίες  του  Δήμου  παρέχουν  κάθε  σχετικό  στοιχείο.  Η  πρόταση  που
συγκεντρώνει  την  απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  μελών  του  δημοτικού
συμβουλίου συνιστά  και  την  εγκεκριμένη  εγγραφή  πίστωσης  του  προς  ψήφιση  της
αναμόρφωσης του Προϋπολογισμού.  Αν καμία πρόταση δεν συγκεντρώνει  την απόλυτη
πλειοψηφία  των  παρόντων  μελών  του  δημοτικού  συμβουλίου,  τότε  η  ψηφοφορία
επαναλαμβάνεται  μεταξύ των δύο πρώτων σε ψήφους προτάσεων και  εγκρίνεται
αυτή που λάβει τις περισσότερες θετικές ψήφους.

 Βάσει  της παρ. 8 του άρθρου 77 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο 108/2019 ορίζεται  ότι
«Έγκυρες θεωρούνται οι ψήφοι υπέρ συγκεκριμένης πρότασης, είτε υπέρ της κατατεθείσας
από  την  οικονομική  επιτροπή  είτε  υπέρ  εναλλακτικών  προτάσεων,  που  κατατίθενται
σύμφωνα  με  την  παράγραφο  9.  Οι  λευκές  ψήφοι  δεν  λαμβάνονται  υπόψη  για  τον
υπολογισμό  της  πλειοψηφίας».  Στην  περίπτωση  της  μη  κατάθεσης  εναλλακτικής
πρότασης τίθεται σε ψηφοφορία η πρόταση της Οικονομικής Επιτροπής κατά τα οριζόμενα
της παρ. 8 του άρθρου 77 του Ν.4172/13, σύμφωνα με την οποία έγκυρες θεωρούνται οι
ψήφοι  υπέρ της κατατεθείσας από την οικονομική  επιτροπή πρότασης (απουσών
εναλλακτικών όμοιων), ενώ λευκές ψήφοι δεν λαμβάνονται υπόψη για τον υπολογισμό της
πλειοψηφίας.

Με βάση τα παραπάνω η οικονομική υπηρεσία του του Δήμου Διονύσου  αφού έλαβε
υπόψη της :

 την παρ 5 του άρθρου 23 του Ν. 3536/07 (ΦΕΚ 42 Α/23-2-2007) «Ειδικές ρυθμίσεις θε-
μάτων  μεταναστευτικής  πολιτικής  και  λοιπών  ζητημάτων  αρμοδιότητας  Υπουργείου
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης.»

 το άρθρο 8 του Β.Δ. 17-5/15-6-59 (ΦΕΚ 114/59 τεύχος Α')

 άρθρο 77 Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167 Α/23-7-2013): «Προϋπολογισμός Δήμων»

 την εγκύκλιο 108/2019 

 τις διατάξεις της ΚΥΑ 55905/2019 (ΦΕΚ 3054/29-07-2018 Β’τεύχος)

 το άρθρο 161 του Ν.3463/06 (ΦΕΚ – 114 Α/8-6-2006):«Κύρωση του Κώδικα Δήμων και
Κοινοτήτων»

 τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2020, ο οποίος ψηφίστηκε με την υπ’ αριθ-
μόν  500/2019 (30-12-2019)  Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με  ΑΔΑ 6Ρ5ΙΩ93-
ΑΦΦ  και επικυρώθηκε με την υπ΄αριθμόν 5978/1537/14-02-2020 Απόφαση της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.

 την αριθ. 35/24-3-2020 (ΑΔΑ: ΩΓΩΜΩ93-Γ3Χ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με
την οποία εγκρίθηκε η 1η αναμόρφωση – υποχρεωτική του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 42/29-4-2020 (ΑΔΑ: ΨΩ3ΚΩ93-ΘΕΗ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την
οποία εγκρίθηκε η 2η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου
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 την αριθ. 82/23-06-2020 (ΑΔΑ: ΩΦΤΧΩ93-ΒΔΝ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με
την οποία εγκρίθηκε η 3η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 98/29-06-2020 (ΑΔΑ: Ψ290Ω93-ΠΝ4) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με
την οποία εγκρίθηκε η 4η  αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 111/28-07-2020 (ΑΔΑ: 6ΨΩΛΩ93-ΕΞ5) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
με την οποία εγκρίθηκε η 5η  αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 127/25-08-2020 (ΑΔΑ: 63ΔΩΩ93-7ΥΖ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
με την οποία εγκρίθηκε η 6η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 169/6.10.2020 (ΑΔΑ: ΩΤΦΗΩ93-ΒΤΟ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με
την οποία εγκρίθηκε η 7η αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

Εισηγείται προς την Οικονομική Επιτροπή την 8η Αναμόρφωση του Προϋπολογισμού του
Δήμου  Διονύσου  οικονομικού  έτους  2020  για  τους  κάτωθι  κωδικούς,  σύμφωνα  με  τις
ανάγκες που προέκυψαν στις υπηρεσίες του Δήμου Διονύσου.

Προτείνεται  η  ακόλουθη  αναμόρφωση  του  Προϋπολογισμού  έτους  2020  έτσι  ώστε  να
αποτυπώνεται η πραγματική εικόνα των απαιτήσεων και των προβλέψεων μη είσπραξής
τους.

Α. ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΕΞΟΔΩΝ

 

Κωδικός Περιγραφή Αρχικός Π/Υ.

Προϋπολ/ν
τα όπως 
Διαμορφώ
θηκαν πριν 
την 
αναμόρφω
ση

ΑΝΑΜΟ
ΡΦΩΣΗ  

Προϋπολ/ν
τα όπως 
Διαμορφώθ
ηκαν

00.
60.530.0
15

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΕΤΑΑ-
ΤΣΜΕΔΕ   Κύριας 
Σύνταξης 5.040,00 5.040,00 1.000,00 6.040,00

00.
60.530.0
16

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΕΤΑΑ-
ΤΣΜΕΔΕ   
Επικουρικό 1.260,00 1.260,00 300,00 1.560,00

00.
60.530.0
17

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΚΥΤ 1.764,00 1.764,00 300,00 2.064,00

10.
60.410.0
06

Aποζημίωση 
σπουδαστών για 
πρακτική άσκηση 
σε δημόσιες 
υπηρεσίες 9.600,00 13.600,00 2.000,00 15.600,00

10. 60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 

172.764,35 132.764,35 25.000,0
0

157.764,35

ΑΔΑ: ΩΕ3ΖΩ93-ΠΒΚ



σύνταξης (ν. 
4387/2016)

15.
60.410.0
07

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα)  
Σχολικών 
καθαριστριών 
Α'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  0,00 55.000,00 5.000,00 60.000,00

15.
60.410.0
08

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα)  
Σχολικών 
καθαριστριών Β 
'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  0,00 40.600,00 5.000,00 45.600,00

15.
60.510.0
01

Εργοδοτική  
Εισφορά  ΟΠΑΔ 
ΤΥΔΚΥ - 
Υγειονομική 
Περίθαλψη 2.625,00 2.625,00 500,00 3.125,00

15.
60.510.0
02

Εργοδοτική  
Εισφορά  ΤΑΔΚΥ 
ΤΕΑΔΥ - 
Επκουρική 
ασφάλιση 1.937,50 1.937,50 500,00 2.437,50

15.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης (ν. 
4387/2016) 5.250,00 5.250,00 2.000,00 7.250,00

15.
60.540.0
04

Εργοδοτικές 
εισφορές ΕΦΚΑ   
Σχολικών 
καθαριστριών 
Α'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 0,00 14.500,00 3.000,00 17.500,00

ΑΔΑ: ΩΕ3ΖΩ93-ΠΒΚ



15.
60.540.0
05

Εργοδοτικές 
εισφορές ΕΦΚΑ   
Σχολικών 
καθαριστριών Β 
'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 0,00 11.000,00 3.000,00 14.000,00

20.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 917.771,40 597.771,40

-
15.000,0

0 582.771,40

20. 6022

Αποζημίωση 
υπερωριακής 
εργασίας και για 
εξαιρέσιμες 
ημέρες και 
νυκτερινές ώρες 
και λοιπές 
πρόσθετες 
αμοιβές 519.526,88 79.526,88 5.000,00 84.526,88

20.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης 
(ν.4387/2016) 74.217,93 44.217,93

15.000,0
0 59.217,93

20.

60.540.0
01

Εργοδοτική 
εισφορά ΙΚΑ  
εκτάκτου 
προσωπικού 58.231,30 70.231,30

10.000,0
0

80.231,30

25.
60.110.0
02

Τακτικές 
αποδοχες 
( περιλαμβάνοντα
ι βασικός μισθός,  
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα ) 413.931,90 273.931,90

-
15.000,0

0 258.931,90

25.

60.520.0
01

Εργοδοτικές 
εισφορές ΙΚΑ 
υπαλλήλων  
αορίστου χρόνου 14.837,50 15.408,79 3.500,00 18.908,79

30.
60.510.0
04

Εργοδοτική 
εισφορά ΤΑΔΚΥ 
ΤΕΑΔΥ- 
Επικουρική 
ασφάλιση 2.625,00 2.625,00 1.500,00 4.125,00
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30.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης (ν. 
4387/2016) 6.562,50 10.562,50 4.000,00 14.562,50

35.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
υπαλλήλων 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 50.911,75 37.161,75

-
37.161,7

5 0,00

45.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 69.321,05 39.321,05

-
16.000,0

0 23.321,05

50.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 148.204,50 148.204,50

-
20.000,0

0 128.204,50

9. 9111 Αποθεματικό 278.664,54 23.414,69
16.561,7

5 39.976,44

ΣΥΝΟΛΑ 2.755.047,1
1.627.718,5

4 0,0
1.627.718,5

4

Βάσει και του πίνακα Α το αποθεματικό (ομάδα 9) διαμορφώνεται ως εξής :

ΚΑ Περιγραφή Αρχικός Π/Υ.

Προϋπολ/ντα 
όπως 
Διαμορφώθηκαν 
πριν την 
αναμόρφωση Αναμορφώσεις

Προϋπολ/ντα όπως 
Διαμορφώθηκαν

90 9111 Αποθεματικό 278.664,54 23.414,69 16.561,75 39.976,44

Επομένως   βάσει  των  ανωτέρω  (πίνακας  Α) το  τελικό  διαμορφωθέν  αποθεματικό  (ομάδα  9)
ανέρχεται σε ποσό ύψους 39.976,44€
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 δεν ξεπερνά το 5% των προϋπολογισθέντων ποσών των τακτικών εσόδων το οποίο ανέρχεται σε :

ΚΑΕ ΕΣΟΔΟΥ Διαμορφωθέν Π/Υ 2020 

0
10.917.186,24

21 3.149.226,06

σύνολο 14.066.412,3

5%
703.320,62

Για τον παραπάνω λόγο καλείται η Οικονομική Επιτροπή να εγκρίνει την 8η Αναμόρφωση
του Προϋπολογισμού Οικονομικού έτους 2020 και κατόπιν να εισηγηθεί στο Δημοτικό 
Συμβούλιο να εγκρίνει την 8η Αναμόρφωση του Προϋπολογισμού έτους 2020.

Η Οικονομική επιτροπή

 αφού έλαβε υπόψη:
 Την εισήγηση.
 Τις  διατάξεις των άρθρων 65 και 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκαν   και

ισχύουν.
 Τις διατάξεις του  άρθρου 161 του Ν.3463/06 (ΦΕΚ – 114 Α/8-6-2006).
 Τις διατάξεις του άρθρου  23  παρ.5 του Ν. 3536/07 (ΦΕΚ 42 Α/23-2-2007).
 το άρθρο 8 του Β.Δ. 17-5/15-6-59 (ΦΕΚ 114/59 τεύχος Α')
 Τις διατάξεις του άρθρου 77 Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167 Α/23-7-2013).
 Την εγκύκλιο 108/2019.
 Τις διατάξεις της ΚΥΑ 55905/2019 (ΦΕΚ 3054/29-07-2018 Β’τεύχος).
 τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2020, ο οποίος ψηφίστηκε με την υπ’

αριθμόν  500/2019  (30-12-2019)  Απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  με  ΑΔΑ
6Ρ5ΙΩ93-ΑΦΦ  και επικυρώθηκε με την υπ΄αριθμόν 5978/1537/14-02-2020 Απόφα-
ση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.

 την αριθ. 35/24-3-2020 (ΑΔΑ: ΩΓΩΜΩ93-Γ3Χ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
με την οποία εγκρίθηκε η 1η αναμόρφωση – υποχρεωτική του προϋπολογισμού του
Δήμου

 την αριθ. 42/29-4-2020 (ΑΔΑ: ΨΩ3ΚΩ93-ΘΕΗ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
με την οποία εγκρίθηκε η 2η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δή-
μου

 την αριθ. 82/23-06-2020 (ΑΔΑ: ΩΦΤΧΩ93-ΒΔΝ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου με την οποία εγκρίθηκε η 3η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του
Δήμου

 την αριθ. 98/29-06-2020 (ΑΔΑ: Ψ290Ω93-ΠΝ4) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
με την οποία εγκρίθηκε η 4η  αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 111/28-07-2020 (ΑΔΑ: 6ΨΩΛΩ93-ΕΞ5) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου με την οποία εγκρίθηκε η 5η  αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 την αριθ. 127/25-08-2020 (ΑΔΑ: 63ΔΩΩ93-7ΥΖ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου με την οποία εγκρίθηκε η 6η δεσμευτική αναμόρφωση του προϋπολογισμού του
Δήμου

 την αριθ. 169/6.10.2020 (ΑΔΑ: ΩΤΦΗΩ93-ΒΤΟ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου με την οποία εγκρίθηκε η 7η αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου

 Το κατεπείγον του θέματος

ΑΔΑ: ΩΕ3ΖΩ93-ΠΒΚ



 Τις  τοποθετήσεις  των  Δημοτικών  Συμβούλων  (λεπτομέρειες  στα
απομαγνητοφωνημένα πρακτικά).

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
Με ψήφους 6 Υπέρ και 2 Κατά

Μειοψηφούντων των Δ.Σ. κ.κ. Ζαμάνη Διονυσίου και Κουριδάκη Κωνσταντίνου για
τους  λόγους  που  ανέφεραν  στην  τοποθέτησή  τους  και  αναλυτικά  καταγράφηκαν  στα
απομαγνητοφωνημένα πρακτικά.

Εγκρίνει την 8η Αναμόρφωση  του Προϋπολογισμού Οικονομικού έτους 2020 και κατόπιν
εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο να εγκρίνει την 8η Αναμόρφωση του Προϋπολογισμού
έτους  2020  για  τους  κάτωθι  κωδικούς,  σύμφωνα  με  τις  ανάγκες  που  προέκυψαν  στις
υπηρεσίες του Δήμου Διονύσου.

Προτείνεται  η  ακόλουθη  αναμόρφωση  του  Προϋπολογισμού  έτους  2020  έτσι  ώστε  να
αποτυπώνεται η πραγματική εικόνα των απαιτήσεων και των προβλέψεων μη είσπραξής
τους.

Α. ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΕΞΟΔΩΝ

 

Κωδικός Περιγραφή Αρχικός Π/Υ.

Προϋπολ/ν
τα όπως 
Διαμορφώ
θηκαν πριν 
την 
αναμόρφω
ση

ΑΝΑΜΟ
ΡΦΩΣΗ  

Προϋπολ/ν
τα όπως 
Διαμορφώθ
ηκαν

00.
60.530.0
15

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΕΤΑΑ-
ΤΣΜΕΔΕ   Κύριας 
Σύνταξης 5.040,00 5.040,00 1.000,00 6.040,00

00.
60.530.0
16

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΕΤΑΑ-
ΤΣΜΕΔΕ   
Επικουρικό 1.260,00 1.260,00 300,00 1.560,00

00.
60.530.0
17

Εργοδοτικές  
Εισφορές  ΚΥΤ 1.764,00 1.764,00 300,00 2.064,00

10.
60.410.0
06

Aποζημίωση 
σπουδαστών για 
πρακτική άσκηση 
σε δημόσιες 
υπηρεσίες 9.600,00 13.600,00 2.000,00 15.600,00

10. 60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 

172.764,35 132.764,35 25.000,0
0

157.764,35

ΑΔΑ: ΩΕ3ΖΩ93-ΠΒΚ



κλάδος κύριας 
σύνταξης (ν. 
4387/2016)

15.
60.410.0
07

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα)  
Σχολικών 
καθαριστριών 
Α'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  0,00 55.000,00 5.000,00 60.000,00

15.
60.410.0
08

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα)  
Σχολικών 
καθαριστριών Β 
'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  0,00 40.600,00 5.000,00 45.600,00

15.
60.510.0
01

Εργοδοτική  
Εισφορά  ΟΠΑΔ 
ΤΥΔΚΥ - 
Υγειονομική 
Περίθαλψη 2.625,00 2.625,00 500,00 3.125,00

15.
60.510.0
02

Εργοδοτική  
Εισφορά  ΤΑΔΚΥ 
ΤΕΑΔΥ - 
Επκουρική 
ασφάλιση 1.937,50 1.937,50 500,00 2.437,50

15.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης (ν. 
4387/2016) 5.250,00 5.250,00 2.000,00 7.250,00

15.
60.540.0
04

Εργοδοτικές 
εισφορές ΕΦΚΑ   
Σχολικών 
καθαριστριών 
Α'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 0,00 14.500,00 3.000,00 17.500,00

ΑΔΑ: ΩΕ3ΖΩ93-ΠΒΚ



15.
60.540.0
05

Εργοδοτικές 
εισφορές ΕΦΚΑ   
Σχολικών 
καθαριστριών Β 
'ΒΘΜΙΑΣ  ΣΧΟΛ. 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 0,00 11.000,00 3.000,00 14.000,00

20.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 917.771,40 597.771,40

-
15.000,0

0 582.771,40

20. 6022

Αποζημίωση 
υπερωριακής 
εργασίας και για 
εξαιρέσιμες 
ημέρες και 
νυκτερινές ώρες 
και λοιπές 
πρόσθετες 
αμοιβές 519.526,88 79.526,88 5.000,00 84.526,88

20.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης 
(ν.4387/2016) 74.217,93 44.217,93

15.000,0
0 59.217,93

20.
60.540.0
01

Εργοδοτική 
εισφορά ΙΚΑ  
εκτάκτου 
προσωπικού 58.231,30 70.231,30

10.000,0
0 80.231,30

25.
60.110.0
02

Τακτικές 
αποδοχες 
( περιλαμβάνοντα
ι βασικός μισθός,  
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα ) 413.931,90 273.931,90

-
15.000,0

0 258.931,90

25.
60.520.0
01

Εργοδοτικές 
εισφορές ΙΚΑ 
υπαλλήλων  
αορίστου χρόνου 14.837,50 15.408,79 3.500,00 18.908,79

30. 60.510.0
04

Εργοδοτική 
εισφορά ΤΑΔΚΥ 
ΤΕΑΔΥ- 
Επικουρική 
ασφάλιση

2.625,00 2.625,00 1.500,00 4.125,00
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30.
60.510.0
09

Εργοδοτική 
εισφορά ΕΦΚΑ 
κλάδος κύριας 
σύνταξης (ν. 
4387/2016) 6.562,50 10.562,50 4.000,00 14.562,50

35.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
υπαλλήλων 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 50.911,75 37.161,75

-
37.161,7

5 0,00

45.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 69.321,05 39.321,05

-
16.000,0

0 23.321,05

50.
60.110.0
01

Τακτικές 
αποδοχές 
(περιλαμβάνονται
βασικός μισθός, 
γενικά και ειδικά 
τακτικά 
επιδόματα) 148.204,50 148.204,50

-
20.000,0

0 128.204,50

9. 9111 Αποθεματικό 278.664,54 23.414,69
16.561,7

5 39.976,44

ΣΥΝΟΛΑ 2.755.047,1
1.627.718,5

4 0,0
1.627.718,5

4

Βάσει και του πίνακα Α το αποθεματικό (ομάδα 9) διαμορφώνεται ως εξής :

ΚΑ Περιγραφή Αρχικός Π/Υ.

Προϋπολ/ντα 
όπως 
Διαμορφώθηκαν 
πριν την 
αναμόρφωση Αναμορφώσεις

Προϋπολ/ντα όπως 
Διαμορφώθηκαν

90 9111 Αποθεματικό 278.664,54 23.414,69 16.561,75 39.976,44

Επομένως  βάσει των ανωτέρω (πίνακας Α) το τελικό διαμορφωθέν αποθεματικό (ομάδα
9) ανέρχεται σε ποσό ύψους 39.976,44€
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 δεν  ξεπερνά  το  5% των  προϋπολογισθέντων  ποσών  των  τακτικών  εσόδων  το  οποίο
ανέρχεται σε :

ΚΑΕ ΕΣΟΔΟΥ Διαμορφωθέν Π/Υ 2020 

0
10.917.186,24

21 3.149.226,06

σύνολο 14.066.412,3

5%
703.320,62

Η  απόφαση  αυτή  να  δημοσιευτεί  στο  διαδικτυακό  τόπο  του  προγράμματος
«Διαύγεια».

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

              

Καλαφατέλης Ιωάννης
Δήμαρχος 

ΤΑ   ΜΕΛΗ.
1. Τσουδερός Ιωάννης
2. Κριεμάδης Στέφανος
3. Λακαφώση Παναγιώτα.
4. Φώτος Βασίλειος.
5. Ζαμάνης Διονύσιος
6. Κουριδάκης Κωνσταντίνος
7. Τσεβάς Χρήστος

Σχέδιο
Φάκελος Αποφάσεων  Οικονομικής Επιτροπής.
Κοινοποίηση:
Δημοτικό Συμβούλιο
Εσωτερική Διανομή:    

 Γραφείο Δημάρχου.
 Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών.
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