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ΠΡΟΣ:  
Την Οικονομική Επιτροπή Δήμου Διονύσου  

Ε  Ι  Σ  Η  Γ  Η  Σ  Η 

ΘΕΜΑ: «Έγκριση Τεχνικής Περιγραφής και καθορισμός όρων διακήρυξης για την παροχή υπηρεσιών Ιατρού 

Εργασίας και Τεχνικού Ασφαλείας για δύο (2) έτη και ορισμός επιτροπής διενέργειας του διαγωνισμού». 

Για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων κατά την εργασία, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα από τις διατάξεις του ν. 3850/2010, είναι δυνατή η σύναψη από τους ΟΤΑ, εφόσον ο 

φορέας δεν διαθέτει τακτικό προσωπικό για την αντιμετώπιση της ανάγκης αυτής, συμβάσεων 

μίσθωσης έργου (κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997) με ιατρό εργασίας και τεχνικό 

ασφαλείας ή δημοσίων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών (της παρ. 2δ του άρθρου 15 του ν. 

4281/2014) με φυσικά ή νομικά πρόσωπα που παρέχουν συναφείς υπηρεσίες.  (άρθρο 12 παρ.10 του 

Ν.4071/2012, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 27 του Ν.4304/2014, ΥΠ.ΕΣ. εγκ. 37/ οικ. 

21097/28.05.2012) 

Με νεότερες Πράξεις του, (Ελ. Συν. Κλιμ. Τμ. 1 Πράξεις 197/2013, 198/2013 και 220/2013) το 

Ελεγκτικό Συνέδριο δέχεται τη δυνατότητα των Δήμων να αναθέτουν τις υπηρεσίες τεχνικού 

ασφαλείας όχι μόνο με σύμβαση έργου, αλλά και με σύμβαση παροχής υπηρεσιών. Με τις Ελ. Συν. 

Κλιμ. Τμ. 7 Πράξη 84/2014 και 178/2014 κρίθηκε το ίδιο και για τον ιατρό εργασίας. 

Οι αρμοδιότητες του Ιατρού Εργασίας και του Τεχνικού Ασφαλείας περιγράφονται στην υπ’ αριθμ. 

3/2019 Τεχνική Περιγραφή, η οποία συντάχθηκε από τη Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και 

Διοικητικής Μέριμνας. 

  

Προτείνουμε όπως ληφθεί σχετική απόφαση από την Οικονομική Επιτροπή, για: 

1. Την εκτέλεση των ανωτέρω εργασιών με τη διαδικασία του συνοπτικού διαγωνισμού. 

2. Την έγκριση της Τεχνικής Περιγραφής των αρμοδιοτήτων Ιατρού Εργασίας και του Τεχνικού 

Ασφαλείας που συνέταξε η Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και η οποία αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσης εισήγησης και των επισυναπτόμενων όρων διακήρυξης του 

σχετικού συνοπτικού διαγωνισμού. 

3. Την συγκρότηση επιτροπής διενέργειας του διαγωνισμού ως ακολούθως: 

 

Τακτικά Μέλη 

α/α Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 

1   

2   



 

 

3   

Αναπληρωματικά Μέλη 

α/α Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 

1   

 

Πρόεδρος της επιτροπής  ορίζεται  ........................................................ 

Τον Πρόεδρο τον αναπληρώνει σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος, ο ανώτερος σε βαθμό 

υπάλληλος και μεταξύ ομοιόβαθμων, ο υπάλληλος που έχει περισσότερα χρόνια στο βαθμό. 

Η αναπλήρωση των τακτικών μελών από τα αναπληρωματικά δεν ακολουθεί την οριζόντια 

αντιστοίχιση, αλλά κάθε αναπληρωματικό μέλος αναπληρώνει οποιοδήποτε τακτικό.   

Έργο της επιτροπής είναι όσα ορίζονται στις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 221 του 

Ν.4412/8-8-2016. 

 

Με εντολή Δημάρχου, 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ 
 

Συνημμένα: 
Όροι Διακήρυξης 
Εσωτερική Διανομή: 

1. Γραφείο Δημάρχου 
2. Γραφείο Γενικού Γραμματέα 
3. Γραφείο Αντιδημάρχου Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών 
4. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 
5. Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής Μέριμνα 
6. Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 

Αρχείο: 
1. Γενικό Αρχείο 
2. Φ. Τεχνικού Ασφαλείας και Ιατρού Εργασίας 


