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ΘΕΜΑ:

«Σχετ.: 1) Η υπ’ αριθ.: 214/20728/30-03-22 (ΑΔΑ:6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ) Εγκύκλιος του Υπ. Εσωτερικών.
2) Η υπ’ αριθ. 000010785/11-4-2022  Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών.
3) Η υπ’ αριθ. 10693/8-4-2022 Βεβαίωση της Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής Μέριμνας.
4) Ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου ΦΕΚ 1546/Β΄/27-6-2011. 
5)Η αριθ. 162/2022 Α.Ο.Ε.

Με  την  υπ’  αριθ.:  214/20728/30-03-22  (ΑΔΑ:  6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ)  Εγκύκλιο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών
ενημερωθήκαμε  ότι  με  την  υπ’  αριθ.  50/04-11-2021  πράξη  του  Υπουργικού  Συμβουλίου  εγκρίθηκε  ο
Προγραμματισμός  Προσλήψεων  Προσωπικού  έτους  2022,  δυνάμει  των  διατάξεων  του  άρθρου  51  του
ν.4622/2019.

Επιπρόσθετα, με την ανωτέρω εγκύκλιο δίνεται η δυνατότητα πλήρωσης θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης
προκήρυξης, όπως αναφέρεται: «Με τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του ν.4765/2021 (Α’ 6) προβλέπεται
ότι η πλήρωση θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου
Χρόνου των υπηρεσιών και των νομικών προσώπων της παρ. 1 του άρθρου 2 … είναι δυνατό να πραγματοποιείται
μετά από αίτημα του φορέα,  χωρίς νέα προκήρυξη, από πίνακα επιλαχόντων προηγούμενου διαγωνισμού του
Α.Σ.Ε.Π., υπό την προϋπόθεση ότι οι νέες προς κάλυψη θέσεις αφορούν σε όμοιους κλάδους - ειδικότητες και
πρόσθετα  προσόντα.  Με  την  ενεργοποίηση  των  προαναφερθέντων  διατάξεων  επισπεύδεται  η  διαδικασία
πλήρωσης  των  εγκεκριμένων  θέσεων  που  πληρούν  τις  ανωτέρω  προϋποθέσεις,  γεγονός  που  θα  πρέπει  να
αξιολογηθεί αναλόγως από κάθε φορέα και να καταβληθεί κάθε δυνατή προσπάθεια προς εντοπισμό των εν λόγω
θέσεων σύμφωνα με τις οδηγίες της 214/ εγκυκλίου και λήψη απόφασης από το αρμόδιο συλλογικό όργανο για
υποβολή σχετικού αιτήματος. Στο πλαίσιο αυτό παρέχεται στους φορείς η δυνατότητα κάλυψης των εγκεκριμένων
θέσεων από τους πίνακες επιλαχόντων της 13Κ/2021 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ Τεύχη ΑΣΕΠ 66/31-12-2021,
2/18-1-2022, 6/3-2-2022) , η οποία αφορά στην πλήρωση, με σειρά προτεραιότητας, χιλίων τετρακοσίων εξήντα
οκτώ (1.468) θέσεων σε ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού, εκ των οποίων πολλές εμφανίζουν ομοιογένεια με τους κλάδους –
ειδικότητες των θέσεων που εγκρίθηκαν προς πλήρωση για το έτος 2022.  Το αίτημα θα υποβληθεί  μέσω της
συμπλήρωσης των σχετικών πεδίων του πίνακα που περιλαμβάνεται στο αρχείο xls με την ονομασία EGR2022_ και
ανάρτηση του στον 3 ειδικό διαδικτυακό τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού μέχρι τις  10 Απριλίου 2022.
Επισημαίνεται  και  πάλι  ότι,  ενόψει  της  εκτεταμένης  ομοιογένειας  των  κλάδων-ειδικοτήτων  των  εγκριθέντων
θέσεων με τις ήδη προκηρυχθείσες θέσεις της 13Κ/2021, το Υπουργείο προκρίνει τη συγκεκριμένη διαδικασία ως
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"Συμπλήρωση της αριθ.162/12-4-2022 ΑΟΕ για την έγκριση πρόσληψης τακτικού προσωπικού  στο
πλαίσιο  του  ετήσιου  προγραμματισμού  προσλήψεων  για  το  έτος  2022  και  δυνατότητα
πλήρωσης θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης».

Προς: Τον Πρόεδρο και τα μέλη της 
Οικονομικής Επιτροπής



την πλέον ενδεδειγμένη για να επιτευχθεί η κάλυψη των θέσεων και η ολοκλήρωση των προσλήψεων σε σύντομο
χρονικό διάστημα, προς ενίσχυση των υπηρεσιών σας με ανθρώπινο δυναμικό. Για το λόγο αυτό, σας καλούμε να
επιλέξετε τη διαδικασία της πλήρωσης θέσεων από πίνακες επιλαχόντων για όλες τις εγκεκριμένες θέσεις έτους
2022 που πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις. 
Παράλληλα θα πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι οι θέσεις των κατηγοριών εκπαίδευσης ΠΕ και ΤΕ, για τις οποίες δεν
πληρούνται οι προϋποθέσεις κάλυψης από τους πίνακες επιλαχόντων ή δεν θα ενταχθούν από τους φορείς στη
διαδικασία  αυτή,  θα  προκηρυχθούν  στο  μέλλον  από  το  ΑΣΕΠ  με  τη  διαδικασία  του  πανελλήνιου  γραπτού
διαγωνισμού που προβλέπεται στα άρθρα 8-24 του ν. 4765/2021, ενώ αντίστοιχα για τις θέσεις των κατηγοριών ΔΕ
και ΥΕ θα εκδοθεί προκήρυξη με σειρά προτεραιότητας σύμφωνα με τα άρθρα 6 και 28-30 του ν.4765/2021καθώς
και τα σχετικώς οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. 50/04-11-2021 πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου».

        Σε εφαρμογή της υπο (1) σχετ εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ ελήφθη  η αριθ.162/2022 απόφαση της Οικονομικής
Επιτροπής  για «την  έγκριση κάλυψης μίας (1)  θέσης κατηγορίας  ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών από τους
πίνακες των επιλαχόντων της 13Κ/2022 προκήρυξης πρόσληψης μονίμου προσωπικού.
Η ως άνω απόφαση υποβλήθηκε στην ηλεκτρονική πλατφόρμα του ΥΠ ΕΣ με σχετικό πίνακα.

Κατόπιν   τηλεφωνικής επικοινωνίας με το ΥΠ ΕΣ ζητήθηκε τηλεφωνικά η  συμπλήρωση της αριθ. 162/2022 ΑΟΕ με
τα πρόσθετα προσόντα του  υπο πρόσληψη μόνιμου προσωπικού που περιέχει  ο πίνακας, ως εξής:

      001 γνώση χειρισμοιύ Η/Υ στα αντικείμενα
Α)επεξεργασίας κειμένων
Β)υπολογιστικών φύλλων
Γ)υπηρεσιών Διαδικτύου
002: άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού.

Έχοντας υπόψη τα  ανωτέρω προτείνεται η συμπλήρωση της αριθ. 162/2022 ΑΟΕ για την  κάλυψη  μίας (1)  θέσης
κατηγορίας   ΠΕ  Ηλεκτρολόγων  Μηχανικών  από  τους  πίνακες  των  επιλαχόντων  της  13Κ/2022  προκήρυξης
πρόσληψης μονίμου προσωπικού με τα κάτωθι πρόσθετα προσόντα:

01:γνώση χειρισμοιύ Η/Υ στα αντικείμενα
     Α)επεξεργασίας κειμένων
     Β)υπολογιστικών φύλλων
     Γ)υπηρεσιών Διαδικτύου

     002: άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού.
Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθ. 162/2022 Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής

Με Εντολή Δημάρχου
                                                 Ο Αντιδήμαρχος  Ανάπτυξης Ανθρώπινων Πόρων & Διοικητικών Υπηρεσιών

                                                       
                                                                                                             Ράικος Δημήτριος                                                                   

                                                                            

Συνημμένα: 

Η αριθ. 162/2022 ΑΟΕ.
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