
 

                  
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ                               ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ  30η/2022 
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ               Της 02ης Αυγούστου -2022 

Οικονομική Επιτροπή 
Ταχ. Δ/νση: Λ. Μαραθώνος 29 & Αθ. Διάκου 01     
Άγιος Στέφανος                              Αριθ. Απόφασης 390/2022 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το Πρακτικό της 30ης/02-08-2022 Τακτικής συνεδρίασης της Οικονομικής 
Επιτροπής. 
Σήμερα την 02η Αυγούστου  2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 8.30 π.μ. η Οικονομική 
Επιτροπή συνήλθε σε Τακτική συνεδρίαση, η οποία πραγματοποιήθηκε με 
τηλεδιάσκεψη (άρθρο 78 του Ν. 4954/2022) από την αίθουσα συσκέψεων του 
Δήμου, κατόπιν της υπ’ αριθ. 23889/29-07-2022 πρόσκλησης του Προέδρου κ. 
Ιωάννη Καλαφατέλη, Δημάρχου Διονύσου, που δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε νόμιμα 
με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με το άρθρο 75 του Ν.3852/10, για συζήτηση 
και λήψη απόφασης στα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης: 
 
ΘΕΜΑ 1ο: «Απαλλαγή υπολόγου χρηματικού εντάλματος προπληρωμής της 
υπαλλήλου του Δήμου Παναγιώτη Ζαφειράκου και έγκριση απόδοσης 
λογαριασμού».  
ΘΕΜΑ 2: «Έγκριση  Πρακτικού Νο2   Ανοικτού Ηλεκτρονικού Διαγωνισμού και 
ανάδειξη προσωρινού αναδόχου  για την προμήθεια  Υπηρεσιών Συντήρηση και 
ανάπλαση πρασίνου και συντήρηση συστημάτων αυτόματου ποτίσματος του Δήμου 
Διονύσου». 
ΘΕΜΑ 3 : «Έγκριση πρακτικού Νο3  οριστικής κατακύρωσης αποτελέσματος 
Δημόσιου Ανοιχτού Ηλεκτρονικού Διαγωνισμού και ανακήρυξη μειοδότη με την 
διαδικασία διαπραγμάτευσης χωρίς δημοσίευση  για την «Προμήθεια τροφών για 
την λειτουργία του Κοινωνικού Παντοπωλείου του Δήμου Διονύσου και των 
Παιδικών Σταθμών και Κ.Α.Π.Η του ΝΠΔΔ Κοινωνική Προστασία και Αλληλεγγύη 
και Παιδεία η ΕΣΤΙΑ ενότητα Β για την ομάδα Ε ‘’Προμήθεια ειδών Αρτοποιείου»». 
ΘΕΜΑ 4ο: «Έγκριση ενεργοποίησης δικαιώματος προαίρεσης της υπ’ αριθμ. 
12375/28-4-2022 Σύμβασης περί «Υπηρεσιών Συντήρησης και Επισκευής Η/Μ 
Εγκαταστάσεων Αντλιοστασίων & Δεξαμενών Πόσιμου Ύδατος», σύμφωνα με το 
άρθρο 132 παρ. 1 περ. α’ του Ν.4412/2016». 
ΘΕΜΑ 5ο: «Έγκριση  Πρακτικού Νο1   Ανοικτού Ηλεκτρονικού Διαγωνισμού και 
ανάδειξη προσωρινού αναδόχου  για την προμήθεια Φυτών και Λοιπών ειδών 
εξοπλισμού Υπηρεσίας πρασίνου του Δήμου Διονύσου». 
ΘΕΜΑ 6ο:  «Διοργάνωση και εξειδίκευση πίστωσης για τις Εκδηλώσεις 
Σεπτεμβρίου» 

 ΘΕΜΑ 7ο: «Λήψη Απόφασης για την έγκριση της πρόσληψης προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου». 
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ΘΕΜΑ 8ο: «Έγκριση αναδοχής χρέους για οφειλές του Δήμου». 
ΘΕΜΑ 9ο: «ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΠΕΡΙ ΜΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΝΔΙΚΟΥ ΜΕΣΟΥ ΚΑΤΑ 
ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ» 

ΘΕΜΑ 10ο: «ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΠΕΡΙ ΜΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΝΔΙΚΟΥ ΜΕΣΟΥ ΚΑΤΑ 
ΑΠΟΦΑΣΗΣ»                    
ΘΕΜΑ 11ο:  «Έγκριση Έκδοσης Χρηματικών Ενταλμάτων Προπληρωμής για την 
Έκδοση Παραβόλων και Δαπανών ΚΤΕΟ, Καρτών Καυσαερίων, Βεβαίωσης 
Ταχογράφων και Λοιπών Πιστοποιητικών για Οχήματα του Δήμου Διονύσου» 

ΘΕΜΑ 12ο:  «ΕΓΚΡΙΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ (ΑΡ. 32Α Ν. 
4412/2016 & ΠΑΡ. 1 ΑΡ. 43 Ν. 4605/2019) ΚΑΙ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΑΝΑΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΜΕΣΗ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ ΑΝΑΓΚΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑΣ ΠΟΣΙΜΟΥ ΥΔΑΤΟΣ ΛΟΓΩ 
ΑΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΗΣ ΔΙΑΚΟΠΗΣ ΡΕΥΜΑΤΟΣ ΣΤΗΝ Δ.Ε ΑΓ. ΣΤΕΦΑΝΟΥ ΜΕ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΤΗ ΔΙΑΚΟΠΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΑΝΤΛΙΟΣΤΑΣΙΟΥ ΤΗΣ ΟΔΟΥ 
ΣΩΚΡΑΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΗ ΔΙΑΚΟΠΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΔΑΤΟΣ ΣΤΗ ΔΕΞΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΟΔΟΥ 
ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ Η ΟΠΟΙΑ ΤΡΟΦΟΔΟΤΕΙ ΣΤΗ ΣΥΝΕΧΕΙΑ ΤΗ ΔΕΞΑΜΕΝΗ ΤΟΥ 
ΠΡΟΦΗΤΗ ΗΛΙΑ» 

ΘΕΜΑ 13ο:«ΕΓΚΡΙΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ (ΑΡ. 32Α Ν. 
4412/2016 & ΠΑΡ. 1 ΑΡ. 43 Ν. 4605/2019) ΚΑΙ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΑΝΑΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΜΕΣΗ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ ΑΝΑΓΚΗ ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΗ ΕΠΙ ΥΠΟΒΛΗΘΕΝΤΩΝ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΜΕΣΗ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ ΑΝΑΓΚΗ 
ΠΡΟΜΗΘΕΙΑΣ ΠΟΣΙΜΟΥ ΥΔΑΤΟΣ ΛΟΓΩ ΑΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΗΣ ΔΙΑΚΟΠΗΣ 
ΡΕΥΜΑΤΟΣ ΤΗΝ Δ.Ε ΑΝΟΙΞΗΣ ΜΕ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΤΗ ΔΙΑΚΟΠΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΤΟΥ ΑΝΤΛΙΟΣΤΑΣΙΟΥ ΤΗΣ ΟΔΟΥ ΣΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΗ ΔΙΑΚΟΠΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΔΑΤΟΣ ΣΤΗ ΔΕΞΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΟΔΟΥ ΛΥΚΑΒΗΤΤΟΥ» 

ΘΕΜΑ 14ο: «Εξειδίκευση πίστωσης για την “Προμήθεια συμβολαίου υποστήριξης 
μηχανογραφικών προγραμμάτων Τεχνικής Υπηρεσίας (ACE ERP eCM)”».  
 
 
Διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν 
παρόντα τα παρακάτω πέντε (5) μέλη: 
 

 
                ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

 
               ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Καλαφατέλης  Ιωάννης, Πρόεδρος. 1. Φώτος Βασίλειος 

2. Τσουδερός Ιωάννης 2. Ζαμάνης Διονύσιος 

3. Φωτάκης Ιωάννης 3. Μαϊχόσογλου –Ψυχογιού 
Αικατερίνη 

4. Κόκκαλης Μανώλης 4. Κουριδάκης Κωνσταντίνος 

5. Κριεμάδης Στέφανος  

  

  

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κα. Τριανταφύλλου Ευτυχία, υπάλληλο του Δήμου 
Διονύσου. 
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Αριθμός Απόφασης: 390/2022 

 
 ΘΕΜΑ 7ο: «Λήψη Απόφασης για την έγκριση της πρόσληψης 

προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου». 

 
 
ΣΧΕΤ.  : 1.Το αριθ. 45941/11-7-2022 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ/Τμήμα Προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου.  
 
             2.To αριθμ.  45300/7-7-2022 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ/Τμήμα Προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου.  
 
     
Σε συνέχεια του υπ’ αριθ.  45941/11-7-2022 (ΑΠ εις.21537/12-7-2022)  εγγράφου 
του Υπουργείου Εσωτερικών  και της υπ. αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488/11-7-
2022 απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ 
«Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α’ 280’) όπως ισχύει, 
κατόπιν των αιτημάτων των δήμων του πίνακα αποδεκτών εγκρίθηκε ο μέγιστος 
αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά 
Δήμο για το διδακτικό έτος 2022-2023. 
Στον πίνακα αποδεκτών του ως άνω σχετικού, αποτυπώνεται στην πρώτη 
στήλη ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης του Δήμου μας, ο 
οποίος ανέρχεται σε 153  ώρες, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό 
ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη 
δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό 
προσλαμβανόμενων ατόμων, δηλαδή σε 51 άτομα. 

 ΕΓΚΡΙΘΕΙΣΕΣ ΩΡΕΣ 
ΚΑΙ ΑΤΟΜΑ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

153,0 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 
ΑΤΟΜΩΝ 

51 

 
Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που 
προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων που 
αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. Σε περίπτωση που, τηρουμένου 
του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους 
Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του 
καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η 
προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των 
Δήμων.  
Επιπρόσθετα στο άρθρο 57 του ν. 4821/2021 «Εκσυγχρονισμός του Ελληνικού 
Κτηματολογίου, νέες ψηφιακές υπηρεσίες και ενίσχυση της ψηφιακής 
διακυβέρνησης» προβλέπεται, μεταξύ άλλων, ότι οι συναφθείσες συμβάσεις για τον 
καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν.4765/2021 (Α’ 
6) και δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του π.δ 164/2004, το δε 

ΑΔΑ: ΨΝΝΔΩ93-Κ0Ο



Σελίδα 4 από 5 

 

χρονικό διάστημα που προβλέπεται στην παρ.1 του άρθρου 5 του π.δ 164/2004 (Α’ 
134) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες. 
Η πρόσληψη του εν λόγω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
αριθ.  41797/23-6-2022 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την 
πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας 
από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» 
(ΦΕΚ 3327/τ.Β/28-6-2022, για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 
Σύμφωνα με τα οριζόμενα στη υπ’ αριθ. 41797/23-6-2022 (τ.Β’ 3352) Υπουργική 
Απόφαση, οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και 
πλήρους απασχόλησης κατανέμονται με Απόφαση της οικείας Οικονομικής 
Επιτροπής.  

 
Ως εκ τούτου, λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω και  
α) τις ανάγκες των σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και ΔΙΕΚ του Δήμου μας που θα καλυφθούν από προσωπικό 
πλήρους και μερικής απασχόλησης, όπως ορίζονται στο υπ’ αριθ. 22540/19-7-2022 
έγγραφο του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας Πολιτισμού και 
Αθλητισμού και αποτυπώνονται στον κάτωθι Πίνακα: 

 ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΕΣ 
ΩΡΕΣ ΚΑΙ ΑΤΟΜΑ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

234,5 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 
ΑΤΟΜΩΝ 

42 

 
β) την υπ. αρ.23848/29-7-2022 βεβαίωση δέσμευσης οικονομικών πιστώσεων στον 
εγκεκριμένο Προϋπολογισμό ο.ε. 2022 του Αναπληρωτή Προϊσταμένου Δ/νσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών, 
γ) το γεγονός ότι η επιπρόσθετη δαπάνη 81,5 ωρών θα καλυφθεί με ίδιους πόρους 
του Δήμου, εισηγούμαστε  
την έγκριση της πρόσληψης  τριάντα ενός (31) εργαζομένων, πλήρους 
απασχόλησης δηλαδή 6,5 ώρες ημερησίως/άτομο και έντεκα (11) ατόμων 
τρίωρης (3ωρης) απασχόλησης, δηλ. 234,5 συνολικού αριθμού ημερησίων 
ανθρωποωρών,  ως προσωπικό καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου,  και για χρονικό διάστημα ίσο με το 
διδακτικό έτος. 

 
 

     Η Οικονομική επιτροπή αφού έλαβε υπόψη: 
 

 Την εισήγηση.  

 Τις διατάξεις του Ν.3852/10 όπως ισχύει. 

 στις διατάξεις του ν.4765/2021 

 Τις διατάξεις του άρθρο 57 του ν. 4821/2021 

 Το αριθ.45941/11-7-2022 έγγραφο του ΥΠΕΣ/Τμήμα Προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου. 
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 Το αριθ. 45300/7-7-2022 έγγραφο του ΥΠΕΣ/Τμήμα Προσωπικού Ιδιωτικού 
Δικαίου. 

 Την αριθ.  41797/23-6-2022 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια 
για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων 
Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων 
Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» 

 Τις τοποθετήσεις των Δημοτικών Συμβούλων (λεπτομέρειες στα 
απομαγνητοφωνημένα πρακτικά). 
  

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Εγκρίνει την πρόσληψη τριάντα ενός (31) εργαζομένων, πλήρους απασχόλησης και 

έντεκα (11) ατόμων τρίωρης απασχόλησης, ως προσωπικό καθαριότητας σχολικών 
μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 

 

Κατά της παραπάνω απόφασης, χωρεί άσκηση αίτησης θεραπείας σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 227 του Ν. 3852/2010. Επιπλέον , κατά της 
παραπάνω απόφασης χωρεί και άσκηση ειδικής διοικητικής προσφυγή για 
λόγους νομιμότητας σύμφωνα με το άρθρο 227 του Ν. 3852/2010, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 118 του Ν. 4555/2018( Α΄133) μέσα σε προθεσμία 
δεκαπέντε (15) ημερών από την κοινοποίησή της ή αφότου έλαβε γνώση αυτής. 
 

 Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στο διαδικτυακό τόπο του προγράμματος 
«ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως: 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 

Καλαφατέλης Ιωάννης 

 

 
ΤΑ   ΜΕΛΗ 

 
              1. Τσουδερός Ιωάννης 

              2. Κριεμάδης Στέφανος 

              3. Φωτάκης Ιωάννης 

              4. Κόκκαλης Εμμανουήλ 
          

Σχέδιο 

Φάκελος Αποφάσεων  Οικονομικής Επιτροπής. 
Εσωτερική Διανομή: 
- Γραφείο Δημάρχου 

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡ.ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
 

ΑΔΑ: ΨΝΝΔΩ93-Κ0Ο
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