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Άγιος Στέφανος                                          Αριθ. Απόφασης 11

  ΑΠΟΦΑΣΗ   ΔΗΜΟΤΙ  ΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   

ΘΕΜΑ    11  ο:   Έγκριση υποβολής αιτήματος του Δήμου για την ένταξη στο πρόγραμμα της 
ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ) για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών στα 
πλαίσια της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο11/2017 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει

Στον Διόνυσο συνήλθε σήμερα 26 Ιανουαρίου 2024, ημέρα Παρασκευή και ώρα 09:00  η 
Δημοτική Επιτροπή σε τακτική συνεδρίαση,  η οποία πραγματοποιήθηκε  στην αίθουσα 
συσκέψεων  του  Δήμου,  κατόπιν  της  υπ’  αριθμ. 1895/22-12-2024  πρόσκλησης  της 
Προέδρου  κ.  Κατερίνας  Μαϊχόσογλου,  Δημάρχου  Διονύσου,  που  δημοσιεύθηκε  και 
επιδόθηκε όπως ορίζεται στα μέλη της, σύμφωνα με το άρθρο 75 του Ν.3852/10. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, παρόντων της Προέδρου κ. Κατερίνας Μαϊχόσογλου και 
των  εξής  τακτικών  μελών:  Πέππα  Αγγελικής,  Κανακάρη  Ευαγγελίας,  Τσούκα  Παναγιώτη, 
Δημητριάδη Σταμάτιου, Ουσταμπασίδη Σταύρου, Καλαφατέλη Ιωάννη, Κριεμάδη Στέφανου, 
Φωτάκη Ιωάννη, 

Η Πρόεδρος εισήλθε στην εξέταση του 11ου θέματος: Έγκριση υποβολής αιτήματος του Δήμου για 
την ένταξη στο πρόγραμμα της ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ) για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων 
ηλικίας 55-67 ετών στα πλαίσια της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο11/2017 όπως έχει τροποποιηθεί 
και  ισχύει  και  ανέγνωσε  την  υπ’  αριθμ.  Πρωτ.  1494/17-01-24  εισήγηση  της Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας, στην οποία  αναφέρονται τα εξής:

Έχοντας  υπόψη:

Τις  διατάξεις  των  άρθρων  53  &  89  του  Ν.  5056/2023  (ΦΕΚ  163/τΑ/2023)  “Αναμόρφωση  του  συστήματος 

διακυβέρνησης των δήμων και την κατάργηση των δημοτικών ΝΠΔΔ».

Την με αρ.: 1237/9548/2023 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.

Το άρθρο  74 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
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Την με αρ.: 28264/450/2017 (ΦΕΚ 2307/τΒ/2017) ΚΥΑ, όπως τροποποιήθηκε με την με αρ. 28011/635/2020  

Κ..ΥΑ (ΦΕΚ 2855/τΒ/2020).

Την με αρ.:  42119/2020 (ΑΔΑ 62ΨΗ4691Ω2-Δ52),  1η τροποποίηση Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 11/2017 του 

ΟΑΕΔ.

Την  με  αρ.:  97449/07.11.2023  (ΦΕΚ  6934/τΒ/2023)  ΚΥΑ,  “Τροποποίηση  της  υπό  στοιχεία  οικ.: 

28286/450/20.06.2017 ΚΥΑ.

Την με αρ.:  21/2024/0000108704924 Αίτηση του Δήμου Διονύσου (Αριθμός Μητρώου ΟΑΕΔ: 677176486), στην  

υπηρεσία  κατάθεσης:  101246  ΚΠΑ2  ΚΗΦΙΣΙΑΣ,  που  αφορά  το  “ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΜΑΚΡΟΧΡΟΝΙΑ ΑΝΕΡΓΩΝ ΗΛΙΚΙΑΣ 55-67 ΕΤΩΝ ΣΕ ΝΠΔΔ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ, ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ, 

ΦΟΡΕΙΣ & ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ  ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΚΑΙ ΣΕ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΤΩΝ ΟΤΑ κλπ (DEMINIMIS ΚΑΝ 

1407/2013)”

Τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν. 1892/1990.

Την με αρ.: 11/2017 δημόσια Πρόσκληση Δ.ΥΠ.Α, πρώην ΟΑΕΔ, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

Την με αρ.: 19505/2022 (ΦΕΚ 1238/τΒ/17.03.2022) ΚΥΑ.

Το γεγονός ότι:
α/ με τα ως άνω (4), (5) & (6) σχετικά όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, καλούνται τα ενδιαφερόμενα κάθε  

είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), οι Δήμοι, οι οργανισμοί και φορείς του Δημοσίου Τομέα, 

όπως  αυτοί  επαναοριοθετήθηκαν  με  το  άρθρο  51  του  Ν.  1892/1990,  και  οι  επιχειρήσεις  της  Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης Α’ & Β‘  βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του Ν. 3852/2010, που ασκούν τακτική οικονομική  

δραστηριότητα, για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, να υποβάλλουν με ηλεκτρονικό 

και μόνο τρόπο, αίτηση συμμετοχής στον διαδικτυακό τόπο της ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ),χρησιμοποιώντας το σχετικό 

πεδίο καταχώρησης των ηλεκτρονικών αιτήσεων,

β/ ωφελούμενοι του προγράμματος είναι άτομα ηλικίας 55-67 ετών εγγεγραμμένοι στο μητρώο ανέργων των 

υπηρεσιών του ΟΑΕΔ, για χρονικό διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών, οι οποίοι εκτός των άλλων πρέπει να έχουν 

συμπληρώσει το 55ο έτος και να μην έχουν υπερβεί το 67ο έτος της ηλικίας τους, να έχουν συμπληρώσει το  

τυποποιημένο έντυπο εξατομικευμένης προσέγγισης και να διαθέτουν συμπληρωμένο ΑΣΔ,

γ/ οι μακροχρόνια άνεργοι δεν υποβάλλουν οι ίδιοι αίτηση, αλλά υποδεικνύονται με συστατικό σημείωμα ΜΟΝΟ 

από την αρμόδια Υπηρεσία (ΚΠΑ2) όπου ανήκει η έδρα ή το υποκατάστημα που θα απασχοληθούν σύμφωνα με 

τις αιτούμενες ειδικότητες, όπως έχουν δηλωθεί κατά την υποβολή της αίτησης υπαγωγής από τους δικαιούχους  

σύμφωνα με τις επιλογές των ανέργων που έχουν καταγραφεί στα Ατομικά Σχέδια Δράσης κατά τη διαδικασία  

εξατομικευμένης  προσέγγισης  και  σύμφωνα  με  τη  διαδικασία  που  περιγράφεται  στην  παρούσα  Δημόσια 

Πρόσκληση,

δ/  οι  δυνητικά  δικαιούχοι  φορείς  του  εν  λόγω  προγράμματος,  οφείλουν  να  έχουν  εκδώσει  τις  σχετικές 

αποφάσεις δέσμευσης πίστωσης για τα έτη κατά τα οποία προτίθενται να απασχολήσουν ωφελούμενους,
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ε/  ως  ποσό  επιχορήγησης  ορίζεται  το  75%  του  μηνιαίου  μισθολογικού  και  μη  μισθολογικού  κόστους  του 

ωφελούμενου, με ανώτατο όριο τα 750€ μηνιαίως,

στ/ για την πρόσληψη μακροχρόνια ανέργων, η διάρκεια της επιχορήγησης/προγράμματος ορίζεται σε δώδεκα 

(12)  μήνες  με  δυνατότητα  επέκτασης  για  άλλους  δώδεκα  (12),  ύστερα  από  αίτηση  που  θα  υποβάλλει  ο 

δικαιούχος εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών από τη λήξη του αρχικού 12μήνου απασχόλησης

Κατόπιν των ανωτέρω και έχοντας υπόψη:
α) τις υπηρεσιακές ανάγκες των οργανικών μονάδων (Διευθύνσεων & Τμημάτων) του Δήμου, 

β)  Την  με  αρ.  πρωτ.:   610/09.01.2024  βεβαίωση  της  Διεύθυνσης  Οικονομικών  Υπηρεσιών  περί  πρόβλεψης 

πιστώσεων στον  Προϋπολογισμό οε  2024,  για  την  απασχόληση των ωφελούμενων του χρηματοδοτούμενου 

προγράμματος μακροχρόνια ανέργων  55-67 ετών μετά από δημόσια πρόσκληση της Δ,ΥΠ,Α,

Ε Ι Σ Η Γ Ο Υ Μ Α Σ Τ Ε

Τη λήψη απόφασης για την συμμετοχή και κατάθεση αίτησης του Δήμου Διονύσου στο πρόγραμμα 

επιχορήγησης  κάθε είδους Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), Επιχειρήσεων, Φορέων & 

Οργανισμών του Δημοσίου Τομέα όπως αυτός ορίζεται από το  άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 καθώς και  

επιχειρήσεων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του 

Ν. 3852/2010 που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα για την απασχόληση 8.5000 μακροχρόνια 

ανέργων της ΔΥΠΑ,πρώην ΟΑΕΔ, με σκοπό την πρόσληψη προσωπικού με σχέσης εργασίας ΙΔΟΧ στα 

πλαίσια της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 11/2017, όπως αυτή έχει τροποποιηθεί και ισχύει, για τις κάτωθι 

ειδικότητες:

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΥΠΑ

3 ΠΕ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

3 ΤΕ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

4 ΔΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Σύνολο: 10 θέσεις

Τα απαιτούμενα προσόντα ανά κατηγορία και κλάδο θα είναι τα προβλεπόμενα από το ΠΔ 85/2022 

(ΦΕΚ 232/τΑ/2022)

Η δαπάνη για την πρόσληψη των ανωτέρω θα βαρύνει τους αντίστοιχους ΚΑΕ του προϋπολογισμού οε 

2024 που αφορούν στο σύνολο του μισθοδοτικού κόστους των ΙΔΟΧ υπαλλήλων όπως βεβαιώνεται με 

την με αρ.: 610/09.01.2024 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη:

 Την υπ’ αριθμ. Πρωτ. 1494/17-1-24 εισήγηση της διεύθυνσης ανθρώπινου δυναμικού 
και διοικητικής μέριμνας  με τα σχετικά έγγραφα.

 Τις διατάξεις του Ν.3463/06 όπως ισχύει.
 Τις  διατάξεις  του  Ν.3852/10  όπως  αντικαταστάθηκε  και  ισχύει  με  τις  σχετικές 

διατάξεις του Ν. 5056/23
 Τις τοποθετήσεις των Δημοτικών Συμβούλων, όπως αναφέρονται στα 

απομαγνητοφωνημένα πρακτικά

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

1.- Την έγκριση του υπ’ αριθ. πρωτ. 367/8.01.2024 Πρακτικού Νο1 της Επιτροπής 
Διενέργειας και Αξιολόγησης του Διαγωνισμού ,

2.- την ανακήρυξη του διαγωνισμού ως άγονου καθώς δεν υποβλήθηκαν προσφορές 
και λήψη σχετικής απόφαση για την επανάληψη της διαγωνιστικής διαδικασίας με 
ίδια μελέτη και επικαιροποιημένους όρους διακήρυξης , οι οποίοι θα εγκριθούν με 
νέα απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής ύστερα από την έγκριση του προϋπολογισμού 
ο.ε. 2024  και 

3.- την πληρωμή εξόδων δημοσίευσης των  εφημερίδων(Αθμόνιον φ. 1546,Καθημερινή 
Αμαρυσία φ. 7493 )  που έχει δημοσιευθεί  η περίληψη της διακήρυξης του άγονου 
διαγωνισμού και  μέχρι το ποσό των  372,00€.  

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως:

             Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Μαϊχόσογλου Αικατερίνη 

ΤΑ   ΜΕΛΗ
              1. Πέππα Αγγελική 
              2.Κανακάρη Ευαγγελία 
              3. Τσούκας Παναγιώτης 
              4. Δημητριάδης Σταμάτιος
              5. Ουσταμπασίδης Σταύρος 
              6. Καλαφατέλης Ιωάννης 
              7.Κριεμμάδης Στέφανος 
              8. Φωτάκης Ιωάννης 
           

Σχέδιο
Φάκελος Αποφάσεων  Δημοτικής Επιτροπής.
Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Δημάρχου
-Γενικό Γραμματέα
-Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού
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